Smérnice BOZP Strana 1z 13

BYTOVE DRUZSTVO BYSTRICE, Nova 501, 257 51 Bystice
1C: 257 38 160

Suermiee k zejisten bezpecnost a ochrany adreavi pitl préaci
pracovistich erganizace

V Bystiici dne 10. 5. 2017

BYTOVE DRUZSTVO BYSTHICE
Nova 501
257 51 BYSTRICE
1IC0O 257 38 160

i/
Schvalila: Jana Souckova, piedseda / 4
M \

Schvilil: Martin Popelka, ¢len ?fwv

Navrhla a zpracovala: Be. Jana Bestakova, odborné zpusobila osoba k zajistovani kol v prevenci rizik
Osvédéeni TEP/93/PRE/2013
Odborné zpiisobila osoba v oblasti PO, osvéd¢eni v katalogu MV &. Z-OZ0-13/2001

4/1‘f e
7

&

Jana Bedtdkova — BEPOR, Semtin 18, 259 01 Olbramovice, tel: 777 246 522, e-mail: JanaBestakova@seznam.cz



Smérnice BOZP Strana 2z 13

OBSAH:

1, UVODNI USTANOVENI oo 3
1§ .- SRS e IO S S 3
1.2 ROZSAh PIAtNOST ...ttt ea e st s s ea st en e 3

2. ZKRATKY A POJIMY ..ccuiiiciiiinisinssisnssisssssssssssssssssssssssssssssesssssensesssssssssssssssssssssssssassassesss 3

3. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACT ...couoomeeeeeseessseensssesssesens e
3.1 Zakladni oOdPOVEANOST .....ccuiemsenisesssssesssarsssassmssssassesmsssssssnensssonsnssssseansonsasssssssassasstasessoneassss 3
3.2 Prewemer Tzl . smvvmsmvovsmmasniosios o im i s 3
3.3 Poskytovani pracovnélékaiskych SIuZeb..........cococuieviiciiieiceeciceces e 6
3.4 Pracovni irazy a nemoci Z POVOIANT ......ccvvvererereereriieeecceecreeceeesceeeesc s esese e enes s s 6
o B BIBTOTIITE DI s s anisaniionons s Sonnte a3 spason s sss mxe e e A RS AR S 8
3.6 Poskytovani OOPP, mycich, Cisticich a desinfekénich prostiedkii a ochrannych napoji ..8
25 SEUEHE B s e s R 9

3.7.1  Vstupni Skoleni zaméstnancti 0 BOZP a instruktaZ na pracovisti............ccccccveuuecee. 9
3.7.2  Skoleni vedoucich zaméstnancti BOZP..............occceoviiimiiceiiciceccccee e, 10
3.7.3 Zvlasini odbornd zplsobilost ZAMESINANCT ......iumsismssrimssisssasssisissnsssssas sisssssssnsase 10
KRB o T LW T s e O ———————— 10
3.9 Pouzivani dopravnich prostiedkil........ccucveieereiieiesiiieeies et ese e esseresenas 10
3.10 TechniCKa ZaTIZENI.......couevvruereereriereereieeeie ettt ea e eas b es e easese s enereneesesaennens 11
311 Sysicm konttoly BOZP ooumuusmmem e s s s s e i i 11
4, EANEREBCNE TS ANV ED wammmmnsssmsmma i teiaimis s 13

Jana Bedt'dkovéa — BEPOR, Semtin 18, 259 01 Olbramovice, tel: 777 246 522, e-mail: JanaBestakova@seznam.cz



y

Smérnice BOZP Strana 3z 13 .

1. UVODNI USTANOVENI

1.1 Uéel

Utelem této smérnice je zajistit, aby na zakladé provéfeni viech &innosti v organizaci byly
dodrzovany viechny pozadavky platnych zakont a navazujicich predpisii v oblasti BOZP a byl
uplatilovan, udrzovan a zlepSovan systém fizeni BOZP.

1.2 Rozsah platnosti

Pravidla a postupy uvedené v této smérnici plati v celé organizace. Smérnici jsou povinni dodrzovat
vSichni zaméstnanci organizace. Pozadavky na zptsob chovani na jednotlivych pracovistich
organizace jsou povinni dodrZovat i jiné osoby, které se s védomim a souhlasem odpovédnych
zaméstnanct na téchto pracovistich zdrzuji.

2. ZKRATKY A POJMY
BOZP Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci
OOPP Osobni ochranné pracovni prostiedky
BL Bezpecnostni list
PO Pozarni ochrana
Zp Zivotni prostiedi
0ZO0 Odborné zpiisobila osoba
VAY Zéakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist

3. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

3.1 Zakladni odpovédnosti

Organiza¢ni struktura obsahuje jednozna¢nou hierarchii opravnéni a odpovédnosti, s nimiz je
shodna i1 odpovédnost za jednani v oblasti BOZP, nebot’ tyto odpovédnosti jsou neoddélitelné od
odpovédnosti za provadénou ¢innost.

Povinnosti zaméstnavatele:
Zaméstnavatel je povinen vytvafet bezpetn? a zdravi neohrozujici pracovni prostfedi a pracovni
podminky vhodnou organizaci bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pfijimanim opatieni k
pfedchazeni rizikim.
Zejmeéna je povinen:
— nepfipustit, aby zaméstnanec vykonaval prace, jejichz vykon by neodpovidal jecho
schopnostem, odborné a zdravotni zpusobilosti
— zajistit tam, kde se na jednom pracovisti vyskytuji zaméstnanci dvou a vice
zameéstnavatell, vzajemnou pisemnou informaci o rizicich a zajistit, aby na zakladé
pisemné dohody zuCastnénych zaméstnavatelii touto dohodou povéieny zaméstnavatel
koordinoval provadéni opatfeni k ochrané bezpe¢nosti a zdravi zaméstnanci a postupy k
jejich zajisténi
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— sdélit zaméstnanciim, u kterého poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb jim budou
poskytnuty pracovnélékaiské sluzby a jakym lékafskym pracovnélékaiskym prohlidkam
souvisejicim s vykonem prace jsou povinni se podrobit

— zajistit zaméstnancim $koleni o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, které dopliiuji jejich kvalifikaéni predpoklady a pozadavky pro
vykon prace, které se tykaji jejich prace a pracovisté, pravidelné ovéfovat jejich znalost a
soustavné vyzadovat a kontrolovat jejich dodrzovani

— zajistit zaméstnancim ve vhodnych intervalech dostate¢né a pfiméfené informace a
pokyny, zejména formou seznameni sriziky a svysledky vyhodnoceni rizik, vcetné
opatfeni na ochranu

—  zajistit zamé&stnancum poskytnuti prvni pomoci

—  zajistit dodrZzovéni zdkazu koufeni na pracovistich, kde pracuji také nekufaci

— nepouzivat takového zpisobu odménovani praci, pfi kterém jsou zaméstnanci vystaveni
zvySenému nebezpedi tirazu a jehoZ pouziti by vedlo pfi zvySovani pracovnich vysledkii
k ohrozeni bezpe¢nosti a zdravi zaméstnanci

— nejméné jednou v roce zorganizovat provérky bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci na
viech pracovistich a zafizenich zaméstnavatele a zji$téné nedostatky v uréenych terminech
odstranit

— poskytovat, tam kde nelze rizika odstranit nebo dostate¢né omezit technickymi prostfedky
nebo opatfenimi v oblasti organizace prace, bezplatn¢ zaméstnancim osobni ochranné
pracovni prosttedky, myci, Sistici a dezinfekéni prostfedky a ochranné napoje

— zajistit, aby stroje, technickd zafizeni, dopravni prostiedky, pfistroje a nafadi byly
zhlediska bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci vhodné pro praci a pravideln€ a fadné
udrzovany, kontrolovany a revidovany

— vySetfit pfi¢iny a okolnosti vzniku pracovniho urazu za Gcasti zaméstnance, pokud to
zdravotni stav zaméstnance dovoluje, vést evidenci o viech pracovnich trazech a ohlasit
pracovni Graz stanovenym organiim a institucim

—  zajistit, aby pracovni podminky pro zaméstnance odpovidaly bezpe¢nostnim poZadavkim
a hygienickym limitim na pracovni prostiedi a pracovisté

— kontrolovat, zda zaméstnanci nejsou pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek.
Kontrolu provadi uréeni zaméstnanci/urfené osoby — jednatelé spole¢nosti. Kontrola je
provadéna vzdy pfi podezieni na poziti alkoholu nebo jinych navykovych latek a dale
namatkové dle pozadavku vedouciho zaméstnance

— umoZnit zaméstnanciim konani voleb zastupce zaméstnancl

Za plnéni tikolil zaméstnavatele v pé&i o bezpe&nost a ochranu zdravi pfi praci odpovida: predseda
pfedstavenstva, ¢len predstavenstva

Prava a povinnosti zaméstnanci
Zaméstnanci maji pravo na zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi préaci, na informace o rizicich
jejich prace a na informace o opatienich na ochranu pfed jejich pusobenim. Zaméstnanci jsou
opravnéni odmitnout vykon prace, o niz maji diivodné za to, Ze bezprostfedné a zavaznym
zpiisobem ohroZuje jejich Zivot nebo zdravi, popiipadé Zivot nebo zdravi jinych osob; takové
odmitnuti nelze posuzovat jako nesplnéni povinnosti zaméstnance. Zaméstnanci maji pravo se
zG&astnit fedeni otazek souvisejicich s BOZP orostfednictvim zastupce zaméstnancu.
Kazdy zamé&stnanec je povinen dbét podle svych moZnosti o svou vlastni bezpe¢nost, o své zdravi i
0 bezpetnost a zdravi osob, kterych se bezprostiedné dotyka jeho chovani.
Zaméstnanec je zejména povinen:

— udastnit se koleni zajistovanych zaméstnavatelem v zajmu bezpecnosti a ochrany zdravi

pii praci a podrobit se ovéfeni jejich znalosti
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— dodrzovat pravni a ostatni pfedpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi bezpeénosti a
ochrany zdravi pfi praci, snimiZ byl fadné seznadmen a Fidit se zasadami bezpec¢ného
chovani na pracovisti a informacemi zaméstnavatele

— podrobit se stanovenym pracovnélékaiskym prohlidkam

— dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené pracovni prostiedky,
dopravni prostfedky, OOPP, ochranna zafizeni a tato svévolné neménit a nevyfazovat
Z provozu

— nepozivat alkoholické ndpoje a jiné navykové latky na pracovidtich zaméstnavatele a
v pracovni dobé i mimo tato pracoviité; nevstupovat pod jejich vlivem na pracovisté
zameéstnavatele. Nekoufit na pracovistich, kde pracuji také nekufaci.

— podrobit se na pokyn urfeného vedouciho zaméstnance zjiténi, zda neni pod vlivem
alkoholu nebo jinych navykovych latek

— oznamovat svému nadfizenému nedostatky a zavady na pracovisti, které by mohly ohrozit
bezpecnost nebo zdravi pfi praci a podle svych moznosti se Gastnit na jejich odstranovani

— bezodkladné oznamovat svému nadfizenému sviij pracovni traz, pokud mu to zdravotni
stav dovoli a pracovni tiraz jiné osoby, jehoZ byl svédkem, a spolupracovat pfi vysetfovani
jeho pti¢in

3.2 Prevence rizik

Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhledavat nebezpe&né ¢initele a procesy pracovniho prostiedi
a pracovnich podminek, zjiStovat jejich pfi¢iny a zdroje. Na zaklad& tohoto zjisténi vyhledavat a
hodnotit rizika a pfijimat opatfeni k jejich odstranéni Neni-li moZné rizika odstranit, je
zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout opatfeni k omezeni jejich piisobeni tak, aby
ohroZeni bezpe¢nosti a zdravi zaméstnanci bylo minimalizovano. Pfijata opatieni jsou nedilnou a
rovnocennou soucasti vSech ¢innosti zameéstnavatele na vech stupnich fizeni.

Organizace prostfednictvim odborng zpisobilé osoby v prevenci rizik zajistuje, aby na zakladé
provéfeni vsech vykonavanych ¢innosti a na zékladé provéfeni pracovnich podminek pracovist’ pro
jednotlivé kategorie zaméstnancli v organizaci byla identifikovana nebezpedi, jejich piiginy, resp.
zdroje a dopady na BOZP. Organizace rovnéZ zajidtuje, Ze je provedeno hodnoceni
identifikovanych rizik a dale vytvofeni a udrzovani Registru rizik.

Pii pfijimani a provadéni technickych, organizacnich a jinych opatfeni k prevenci rizik vychézi
zaméstnavatel ze vSeobecnych preventivnich zasad, kterymi se rozumi:

— omezovani vzniku rizik,

— odstranovani rizik u zdroje jejich plivodu,

— pfizpisobovani pracovnich podminek potfebam zaméstnanct s cilem omezeni pusobeni
negativnich vlivii prace na jejich zdravi,

— nahrazovani fyzicky naméhavych praci novymi technologickymi a pracovnimi postupy,

— nahrazovani nebezpecnych technologii, vyrobnich a pracovnich prostiedki, surovin a
materiali mén€ nebezpecnymi nebo méné rizikovymi, v souladu s vyvojem nejnov3jiich
poznatkl védy a techniky,

— omezovani potu zameéstnancii vystavenych pusobeni rizikovych faktorGi pracovnich
podminek pfekracujicich nejvyssi hygienické limity a dalSich rizik na nejnizsi pocet nutny
pro zajisténi provozu,

— planovani pfi provadéni prevence rizik s vyuZitim techniky, organizace prace, pracovnich
podminek, socialnich vztaht a vlivu pracovniho prostiedi,

— pfednostni uplathovani prostfedki kolektivni ochrany pred riziky oproti prostfedkiim
individualni ochrany,

— provadéni opatfeni sméfujicich k omezovani tniku $kodlivin ze stroji a zafizeni,
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— udileni vhodnych pokyni k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci.
- v pfipadech, kdy nelze rizika zcela eliminovat, je tfeba je alesponi sniZit na nejmensi moznou
miru a zbytkové riziko disledné kontrolovat.

- Viz Dokument: Vyhledani rizik, zjisténi jejich pfi¢in a zdroji a opatieni k jejich odstranéni
v aktualnim znéni

3.3 Poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

Poskytovani pracovnélékafskych sluzeb slouzi pfedevsim k posuzovani zdravotni zpilisobilosti
k praci pro jednotlivé zaméstnance. V ramci poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb smluvni lékaf
provadi odbornou poradni ¢innost v otdzkdch ochrany a podpory zdravi a socidlni pohody
zaméstnancu, zjiStuje vlivy prace a pracovnich podminek na ¢lovéka pFi praci, vykonava
pracovnélékaiské prohlidky zaméstnanctl, spolupracuje s organy ochrany vefejného zdravi, podili se
na vycviku a vychové v oblasti ochrany a podpory zdravi a u¢astni se na rozboru pracovnich urazii,
nemoci z povolani a nemoci ovlivnénych praci.

Organizace ma uzavienou smlouvu se smluvnim lékafem - poskytovatelem pracovnélékaiskych
sluzeb.

Zdravotni zpusobilost k praci posuzuje a lékaisky posudek o zdravotni zpiisobilosti k praci vydava
smluvni Iékaf na zdkladé znalosti pracovnich podminek, znalosti zdravotniho rizika prace
(zdravotni ndroCnosti prace), vetné doporudeni nezbytnosti pouzivani osobnich ochrannych
pracovnich prostfedkil.

Zdravotni zpusobilost v souvislosti s vykonem prace je posuzovana formou pracovnélékatskych
prohlidek.

3.4 Pracovni lirazy a nemoci z povolani

3.4.1 Pracovni uraz

Pracovnim urazem pro Uely ZP je poskozeni zdravi nebo smrt zaméstnance, doslo-li k nim

nezavisle na jeho vili kratkodobym, ndhlym a nasilnym plsobenim zevnich vliva pfi pinéni

pracovnich ukoll nebo v pfimé souvislosti s nim (§273 a 274 ZP).

Jako pracovni Uraz se posuzuje téZ Uraz, ktery zaméstnanec utrpél pro plnéni pracovnich tkolt.

Dle §273 ZP pln&nim pracovnich tikolt je vykon pracovnich povinnosti vyplyvajicich z pracovniho

poméru a z pravnich vztahi zaloZzenych dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér, jina

¢innost vykonavana na piikaz zameéstnavatele a ¢innost, kterd je pfedmeétem pracovni cesty.

V ramci prevence je denni mistnost vybavena lékarni¢kou pro poskytnuti prvni pomoci.

Vedouci zaméstnanec pracovisté zodpovida za doplnovani obsahu l€karnicky a kontrolu doby

pouzitelnosti zdravotniho materialu, ktery je v 1ékarni¢ce ulozen.

e Vedouci zaméstnanec, popf. zaméstnanec odpovédny za vedeni knihy urazl v organizaci (dale
jen ,,odpovédny zaméstnanec™), je povinen objasnit pfi¢iny a okolnosti vzniku tohoto urazu za
ucdasti zameéstnance, pokud to zdravoini stav zaméstnance dovoluje, svédkil urazu, a fraz
zaméstnance bez zbyte¢ného odkladu zaznamenat do knihy urazi.

e Kniha arazi v organizaci je vedena v listinné podob&. Pro potieby organizace bude zavedena
jedna kniha trazi. Odpovédna osoba za vedeni knihy trazl je predseda pfedstavenstva. &len
piedstavenstva.
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e V piipad¢, Ze pracovni uraz si vyZada pracovni neschopnost zaméstnance delsi nez
3 kalendaini dny, bez zbyte¢ného odkladu toto odpovédny zaméstnanec je povinen oznamit
externi odborné zpiisobilé osobé k zajistovani ukold v prevenci rizik'.

e V pfipadé, Ze pracovni Uraz si vyZzada hospitalizaci zamé&stnance, popf. nasledkem urazu dojde
k umrti zamé&stnance, je odpovédny zaméstnanec povinen toto BEZODKLADNE oznamit
externi odborn€ zpusobilé osobé k zajistovéani ukolt v prevenci rizik a bez vaznych divodi
neménit stav na misté irazu do doby objasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku pracovniho trazu, evet.
pofidit o tomto fotodokumentaci, ndkres apod.

e Pokud na pracovidtich organizace dojde ke zranéni zamé&stnance zaméstnaného na zakladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, osoby vykonavajici ¢innost nebo poskytujici
sluzby mimo pracovnépravni vztahy (§ 12 zédkona & 309/2006 Sb., v platném znéni),
zamestnance agentury prace nebo docasné pfidéleného k vykonu prace za u¢elem prohloubeni
kvalifikace u jiné pravnické nebo fyzické osoby), odpovédny zaméstnanec je povinen objasnit
piiCiny a okolnosti vzniku tohoto urazu za G¢asti zaméstnance/osoby, pokud to zdravotni stav
zaméstnance/osoby dovoluje, svédka urazu, a uraz zbyte¢ného odkladu zaznamenat do knihy
urazu. Dale je vedouci zaméstnanec bez zbyteéného odkladu toto oznamit externi odborné
zpusobilé osobé k zajist'ovani tkold v prevenci rizik.

e Externi odborné zpusobild osoba k zajiStovani Ukolt v prevenci rizik, event. za jejiho
metodického vedeni odpoveédny zaméstnanec, provede vyhotoveni a zaslani zdznamu o trazu ve
smyslu nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., o zplsobu evidence trazi, hlaseni a zasilani zaznamu o
urazu, v platném znéni.

e Kopii zdznamu o trazu zaméstnance pieda externi odborné zpiisobila osoba k zajistovani kol
v prevenci rizik, event. odpovédny zaméstnanec mzdové ucetni k provedeni nahrady 3kody
zpusobené pracovnim urazem ve smyslu zak. & 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni
pozdé€jSich pfedpisi a zvlastnich pravnich pfedpisti (nafizeni vlady & 276/2015 Sb., o
odskodfiovani bolesti a ztizeni spoleCenského uplatnéni zpiisobené pracovnim trazem nebo
nemoci z povolani, v platném znéni).

4.3.2. Nemoci z povoldani
Dle ZP § 271k odst. (4) nemocemi z povolani jsou nemoci uvedené ve zvla§tnim pravnim predpisu.

Poskytovatel pracovélékaiskych sluzeb provadi posouzeni nemoci z povolani na zakladé zjisténi
zdravotniho stavu pfed vznikem onemocnéni, vysledku lékaiskych vy3etfeni a dale na zaklade
ovéfeni podminek vzniku onemocnéni.

Ve smylslu 271n ZP jde-li o nahradu $kody nebo nemajetkové ujmy pii nemoci z povolani, ma
zamestnavatel, ktery Skodu nebo nemajetkovou jmu nahradil, pravo na ndhradu viagi viem
zamestnavatelim, u nichZ postizeny zamé&stnanec pracoval za podminek, za nichZ vznikla nemoc z
povolani, kterou byl postiZzen, a to v rozsahu odpovidajicim dobg, po kterou pracoval u téchto
zamestnavatelii za uvedenych podminek. Jde-li o jinou $kodu nebo nemajetkovou Gjmu na zdravi
nez z davodu pracovniho trazu nebo nemoci z povolani, plati pro zpiisob a rozsah jeji nahrady
ustanoveni o pracovnich trazech.

Ve smyslu §2710 ZP u zaméstnance, ktery je v dob& pracovniho trazu nebo zjiiténi nemoci z
povolani v nekolika pracovnich pomérech nebo je €inny na zékladé dohody o praci konané mimo
pracovni pomér, se pfi stanoveni vy3e ndhrady za ztratu na vydélku vychdzi z primérych vydilki
dosahovanych ve vSech téchto zakladnich pracovnépravnich vztazich, a to po dobu, po kterou by
mohly trvat.

" Be. Jana Best'akova, tel: 607 246 001, 777 246 522, e-mail: JanaBestakova@seznam.cz
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Vedouci zaméstnanec vede evidenci zamZstnancu, u nichz byla uzndna nemoc z povolani.
Zaméstnanci, u néhoz byla zjiSténa nemoc z povolani, je zaméstnavatel povinen v rozsahu, ve
kterém za $kodu odpovida, poskytnout nahradu za:

e ztratu na vydélku

e bolest a ztizeni spolecenského uplatnéni

e ucelné vynalozené naklady spojené s 1écenim
Zaméstnavatelé zaméstnavajici alespon jednoho zaméstnance musi byt pro pfipad své odpovédnosti
za $kodu pfi nemoci z povolani pojidténi.

3.5 Kategorizace praci

Rizika praci, spojena zejména s prachem, hiukem, vibracemi, rizika praci s chemickymi latkami,
jsou feSena v ramci kategorizace praci ve spolupraci s poskytovatelem pracovnélékaiskych sluZeb
podle platnych pravnich pfedpisi. Odpovédnost za stanoveni kategorii praci v organizaci a
ptisludné zaslani na mistné pfisludny organ ochrany vefejného zdravi ma Ing. Eva Dunglova.
Odpovédnost za informaci o tom, do které kategorie jsou zaméstnanci zafazeni ma prislusny
vedouci zaméstnanec.

3.6 Poskytovani OOPP, mycich, Cisticich a desinfekénich prostiedki a
ochrannych napoju

Poskytovani OOPP a ochrannych ndpoji bude realizovano s souladu s § 104 zak. ¢. 262/200% Sb..
zakoniku prace, ve znéni pozdgjsich predpis (dale jen ,,ZP*) a nafizeni vlady ¢. 495/2001 Sb..
kterym se stanovi rozsah a blizsi podminky pro poskytovani osobnich ochrannych pracownich
prostiedkii a mycich, &isticich a dezinfekénich prostiedki, v platném znéni a nafizeni vlady C.
361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pfi préci, v platném znéni.

Na zékladé zhodnoceni rizik jednotlivych profesi se zaméstnanciim organizace budou poskytovat
tyto osobni ochranné pracovni prostfedky (dale jen ,,O0PP*)

Uklid pracovi§té ' Ochranné pracovhi rukavice . Podle potieby*
" Poznamka: * k dispozici na pracovisti
' Na zékladé zhodnoceni rizik jednotlivych profesi zaméstnancim myci, Cistici a dezinfekCni
 prostiedky: mydlo, toaletni papir, ruéniky budou k dispozici na hygienickém a sanitarnim zafizeni.
‘Udribu a kontroly osobnich ochrannych pracovnich prostfedkti dle navodu k obsluze
| zajist'uje zaméstnavatel.

Zaméstnanci jsou povinni ochranné pracovni prostfedky pouZzivat v souladu s navody
‘ k jejich pouziti a se zptisoby jejich pouZivani.

Uklid pracovi§té bude provadén 1 x tydng, event. dle vzniklé potieby.

Jana Bestakova — BEPOR., Semtin 18,259 01 Olbramovice, tel: 777 246 522, e-mail: JanaBestakova@seznam.cz



Smérnice 30ZP _ Strana 9z 13

3.7 Skoleni BOZP

Skoleni o BOZP je souéasti preventivnich opatieni v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci i
predchazeni technickych poruch a poZari apod. Jeho provedeni se dokladuje zaznamem o
provedeném Skoleni. Ve smyslu ustanoveni ZP je znalost pfedpisi BOZP nedilnou a trvalou
soucasti kvalifika¢nich predpokladi kazdého zaméstnance.
Zaméstnanci jsou povinni Ulastnit se pfedepsaného skoleni, seznamovat se s pracovnimi riziky,
piisludnymi bezpe&nostnimi pfedpisy a prokazat jejich znalosti pro vykonavanou praci.
V oblasti 8koleni BOZP jsou organizovana tato Skoleni:
- vstupni 8koleni BOZP/instruktaz zam¢stnanc pfi pfijeti do pracovniho pomeéru
- pravidelna 8koleni BOZP zaméstnanci béhem pracovniho poméru
- odborné (pro zvlastni profese - ¢innosti vyzadované dle zvlastnich pravnich pfedpisu pro
urcité profese napf. odborna zpusobilos: v elektrotechnice, fidi¢i apod.)
- mimofadna Skoleni (pourazové, pii zméné bezpednostnich predpist, pfi zavadéni novych
technologii a novych vyrobnich postupt, pfi ristu pracovni Grazovosti, pfi hrubém nebo
opakovaném poruseni pfedpisi BOZP apod.)

7 kazdého $koleni musi skolitel vyhotovit zaznam. Zaznam musi obsahovat tyto nalezitosti:

- nazev a adresu zaméstnavatele,

- druh skoleni,

- obsah 8koleni

- datum Skoleni,

- jméno a podpis Skolitele,

- jméno a podpis zaméstnance, ktery potvrzuje Gcast na Skoleni a porozuméni pfednaSenému

tématu,

- u Skoleni vedoucich zaméstnanci/zaméstnancii pisemné zavéry zkousejiciho.
Zaznamy se ukladaji v agendé BOZP, ktera je k dispozici v kancelafi.
Za vlastni bezpe¢nost prace a pfislusné skoleni pii konkrétni pracovni ¢innosti zaméstnanct externi
firmy zodpovida vedouci zaméstnanec externi firmy. Vyjimkou jsou zaméstnanci agentury prace, u
kterych pfebira odpovédnost za bezpecnost price piislusny vedouci.

3.7.1  Vstupni §koleni zaméstnancii o BOZP a instruktaZ na pracovisti

Toto 3koleni se provadi pfi nastupu nového zaméstnance (v tomto piipadé plati i pro vedouci
zaméstnance a vSechny formy pracovniho poméru) nebo (v pfiméfeném rozsahu) i dal$ich osob,
které se s védomim spole¢nosti pohybuji po jejich pracovistich (netyka se kratkodobych navstév).
Skoleni se provadi pred zapoCetim prace na pracovisti, jeho cilem je zejména seznameni s pravnimi
piedpisy, riziky a opatfenimi pro zajisténi BOZP podle konkrétni prace a pracovisté - z hlediska
BOZP musi byt zaméstnanec prokazatelné seznamen se vSemi piislusnymi pracovisti, riziky BOZP
a PO vyplyvajicimi z téchto pracovist, postupli, pouZivaného zatizeni a techniky, nastroji a niradi
nebo charakteru pouzivaného materidlu. Dale opatfenimi k jejich odstranéni nebo minimalizaci a
pravidlech BOZP, v¢etné hygienickych pfedpisi, pouzivani OOPP, unikovych cest, poskytovani
prvni pomoci, pouziti jednoduchych hasebnich prostfedk a ptivolani pomoci.

Za provedeni $koleni odpovida pfisludny predstavenstva, &len predstavenstva. Skoleni provadi
prislusny (zaméstnanci piimo nadiizeny) vedouci zaméstnanec (proskoleny na drovni vedoucich
zaméstnanct osobou s prokazanou odbornou kvalifikaci) nebo pfimo osoba odborné zpusobhila.
Zaznam o $koleni je soucasti dokumentace BOZP.

Neni-li na zakladé hodnoceni rizik ur¢eno jinak, opakované skoleni zaméstnanct se provadi 1 x za
2 roky a rovnéz vzdy dojde-li ke zméné pracovnich podminek s vlivem na BOZP (napf. zméné
pracovisté, pracovniho prostfedku, technologie, rizika., pfedpisu apod.).
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3.7.2  Skoleni vedoucich zaméstnancii BOZP

Tohoto $koleni se z¢astiuji vedouci zaméstnanci na vech stupnich Fizeni. Skoleni provadi lektor
s pfislusnou odbornou zpusobilosti a jeho provedeni organizuje piedseda piedstavenstva, Clen
predstavenstva. Vedouci zameéstnanci se zucastiuji Skoleni pfi nastupu do vedouci funkce a
opakovaného Skoleni potom ve lhité nejméne 1 x za 3 roky.

Skoleni obsahuje zobecnéna témata specifikovana vy$e pro Skoleni zaméstnanct s dirazem na
pravni i technické predpisy BOZP. Rovnéz zdznam o provedeném Skoleni se provadi v obdobném
rozsahu.

3.7.3  ZvidStni odbornd zpusobilost zaméstnancii
Skoleni provadi lektor s ptislusnou odbornou zpiisobilosti a jeho provedeni organizuje predseda
predstavenstva, ¢len pfedstavenstva.

3.8 Pracovisté a pracovni podminky

V souladu s predpisy jsou zabezpefeny stanovené pozadavky na vybaveni a uspofadani pracovist s
ohledem na bezpeénostni pozadavky a hygienické limity stanovené pro pracovni prostiedi, zejména
na se jedna o:
« uspofadani pracovisté tak, aby zaméstnanci byli chranéni pied nepfiznivymi
povétrnostnimi vlivy a pfed Skodlivymi G¢inky pracovnich a technologickych postupt
« urleni osob, k jejichZ povinnostem: patii zajistovat bezpeény provoz, pouzivani, Gdrzbu,
uklid, ¢isténi a opravy pracovisté,
« stanoveni obsahu a zplisobu vedeni provozni dokumentace a zdznami o vybaveni
pracovisté a ur¢eni osoby odpovédné za jejich vedeni,
« nalezité a bezpe¢né upevnéni technického vybaveni pracovisté tak, aby nemohlo duiit k
jejich nezadoucimu (nechténému) pohybu,
« opateni k ochrané zdravi pro pracoviité, na kterych jsou pouzivany zdravi Skodlivé nebo
nebezpecné latky a piipravky
« opatfeni pro zdolavani mimofadnych udalosti a pravidla pro chovani zaméstnanch k
zajisténi bezpecné evakuace osob
. zabezpe&eni pracovi$té proti vstupu nepovolanych osob, a to i v mimopracovni dobé
. zajisténi pracovnich podminek zaméstnankyn, tehotnych zaméstnankyn, kojicich
zaméstnakyn, zaméstnankyfi-matek do konce devatého mésice po porodu a mladistvych
zaméstnancu.

V podminkéch organizace za zabezpeeni vyse uvedenych pozadavkii odpovida piislusny vedouci
pracoviité (pfedseda predstavenstva, ¢len predstavenstva) véetné zajiSténi vypracovani pfipadnych
pracovnich a bezpeénostnich postupl a pokyni. Podminky ochrany zdravi pii préci na pracovistich
musi byt v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.

V ramci pravidelnych provérek BOZP provadi OZO v prevenci rizik kontrolu stavu pracovnich
podminek a zpravu z provérky pteda pfisluinému vedoucimu pracovisté a zastupci zaméstnanct pro
BOZP.

3.9 Pouzivani dopravnich prostiadki

-

Povinnosti v oblasti uzivani sluZebnich vovilel se fidi zejména zakonem ¢. 361/2000 Sb., o
provozu na pozemnich komunikacich a o zménach nékterych zékoni, ve znéni pozdgjsich
predpisti a souvisejicimi pravnimi a ostatnimi piedpisy.
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3.10 Technicka zarizeni

Vedouci zaméstnanec (pfedseda piedstavenstva, ¢len predstavenstva) je povinen sledovat terminy,
lhity a rozsah kontrol, zkousdek, revizi, terminy udrzby, oprav a rekonstrukce technického vybaveni
pracovisté, véetn¢ pracovnich a vyrobnich prostiedkl a zafizeni, s ohledem na jejich provedeni,
doporuceni vyrobce a zplisob pouZivéani v souladu s vysledky pfedchazejicich kontrol, zkousek ¢i
revizi, po dobu provozu a pouZivani pracovisté.
Technické zafizeni musi mit nutnou vybavenost, ktera musi byt u stroje k dispozici nebo byt fesena:
+ pokyny pro obsluhu a udrzbu stroje, v nichZ jsou stanoveny povinnosti obsluhy pted
zahajenim, v prabehu a po skonéeni provozu, zptsob a rozsah udrzby apod.
« navody a znacenim v ¢eském jazyce a to i v piipad€, Ze vyrobce je zahrani¢ni
« vpfipadg, Ze to vyzaduji pfislusné predpisy (normy, vyrobni dokumentace), provoznim
denikem k uvadéni vSech nutnych udaji o dennim provozu a revizni kniha, obsahujici
zakladni technické parametry o zafizeni
« bezpetnostnim sd¢lenim, tabulky, znac¢ky apod. pro trvalou informaci obsluhy
« ochrannymi zafizenimi a kryty v mistech, kde mizZe dojit k ohroZeni pracovniki
« bezpe¢nym piistupem ke stanovisti obsluhy a vlastni prostor vymezeny k obsluze zatizeni
« nutnou odbornou zpusobilosti obsluhy
« vpfipadé nutnosti mistnim provoznim bezpecnostnim piedpisem upravujicim zejména
pracovni technologické postupy pro pouzivani zafizeni a pravidla pohybu zafizeni a
zamé&stnanct v prostorech a na pracovistich zaméstnavatele.

3.11 Systém kontroly BOZP

3.11.1 Kontroly pracovist’
Jednim z opatfeni, které je tfeba provadét, aby nedochdzelo k poSkozovani zdravi nebo ohroZeni
Zivota zaméstnanct ani $kodé na majetku, je kontrola jednotlivych pracovist. Za plnéni tkolu
organizace v pé¢i o BOZP odpovidaji vedouci zaméstnanci (pfedseda ptedstavenstva, &len
predstavenstva) na vSech stupnich fizeni v rozsahu svych funkei. Provadi se prub&zna kontrola s
dirazem na:
e stav stroji a zafizeni,
stav elektrickych zafizeni,
stav skladovych ploch a skladového materialu,
poradek na pracovisti,
pouzivani OOPP,
Skoleni a kvalifikace zaméstnanct,
dodrzovani pracovnich pfestavek,
stav osvétleni, vytapéni a vétrani,
stav podlah, komunikaci a schodist’,
dodrzovani zakazu pozivani alkoholu a navykovych latek

3.11.2 Provérky BOZP

V organizaci jsou také provadény pravidelné provérky BOZP, které jsou zabezpeteny OZO
k zajistovani ukolid v prevenci rizik externé. Tyto provérky jsou provadény pravidelné po
pracovistich tak, aby kazdé pracovisté bylo zkontrolovano minimalné jedenkrat ro¢né.
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3.12 Zakazané prace a pracovisté zaméstnankynim, téhotnym
zaméstnankynim

3.12.1. Zakdzané price zaméstnankynim

Dle § 102 a § 103 zak. ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdé¢jsich predpisi (daie jen
-ZP%), nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pii praci,
v platném znéni — HLAVA IV. (dale jen ,,natizeni vlady*) a vyhlasky ¢. 180/2015 Sb., o pracich a
pracovistich, které jsou zakéazany téhotnym zaméstnankynim, zaméstnankynim, které koji, a
zaméstnankynim-matkam do konce devatého mésice po porodu, o pracich a pracovistich, které jsou
zakazany mladistvym zaméstnancum, a o podminkach, za nichZz mohou mladistvi zaméstnanci
vyjimeéné tyto prace konat z divodu pfipravy na povolani (vyhlaska o zakazanych pracich a
pracovistich), v platném znéni.

Dle § 238 odst. (1) ZP zaméstnankyné je zakdzano zaméstnavat pracemi, které ohroZuji jejich
matefstvi.

Dle § 238 odst. (2) ZP je zakazano zaméstnavar t¢hotnou zaméstnankyni, zaméstnankyni, ktera koji.
a zaméstnankyni-matku do konce devatého mésice po porodu pracemi, pro které nejsou podle
lékafského posudku zdravotné zpisobilé.

Dle nafizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., v platném znéni jsou stanoveny piipustné hygienické limity
rucn¢ pienasenych biemen.

- prace, které ohrozuji jejich matefstvi.

Pii manipulaci dle nafizeni vlady ¢&. 361/2007 Sb., v platném znéni § 29 odst. (5), (6) nesm: byt
piekroden piipustny hygienicky limit pro hmotnost ruéné manipulovaného bfemene pienacnc¢ho
Zenou tj.:

- pfi ob&asném zvedani a pfenaseni ........ A —— 20 kg

- pfi Castém zvedani a pfenaSeni ... 15 kg

Dale nesmi byt prekroden primémy hygienicky limit pro celosménovou kumulativni hmotnost
ruéné manipulovanych bfemen v primémé osmihodinové sméné Zenou tj. 6 500 kg a pfipustny
hygienicky limit pro hmotnost ru¢né manipulovaného bfemene Zenou pfi praci vsedg, tj. 3 kg.

Dle nafizeni vlady ¢&. 361/2007 Sb., vplatném znéni § 29 odst. (7) obasnym zvedanim a
prenadenim bfemen se rozumi pferusované zvedani a pfenaseni bfemene nepfesahujici souhrnne 30
minut v primérné osmihodinové sméné, ¢astym zvedanim a pfenaSenim bfemen se rozumi zvedani
a pfenadeni bfemene pfesahujici souhrnné 30 minut v primérné osmihodinoveé smeéné.

Dle nafizeni vlady & 361/2007 Sb., v platném § 29 odst. (10) pism. a) piipustny hygienicky limit
pro tladené a tazné sily pfi manipulaci sbfemenem pomoci jednoduchého bezmotorevého
prosttedku je pro zeny tlacené 250 N a tazne 220 N.

3.12.2. Prdce a pracovisté zakdzané téhotnym zaméstnankynim

Ve smyslu ZP § 241, odst. (3) se zakazuje zeméstnavat t€hotné zaméestnankyné praci prescas. .
Ve smyslu vyhlasky & 180/2015 Sb., v platném znéni § 2, odst. (1) a s pfihlédnutim k podminkam
organizace t€hotnym zaméstnankynim:
e rizikové, s vyjimkou
1. praci zatazenych podle jiného pravnihc predpisu upravujictho zafazovani praci do kategorii
jako rizikové pro faktor psychicka zitéz podle kritéria prace v no¢ni dobé,
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e vykonavané velkymi svalovymi skupinami s pfevazujici dynamickou slozkou svalové

prace podle jiného pravniho pfedpisu upravujiciho podminky ochrany zdravi pfi praci,

1. pfi nichZ minutovy pfipustny energeticky vydej piekracuje 14,5 kJ/minutu a primérny sménovy
energeticky vydej prekracuje 3.4 MJ,

2. spojené s ruéni manipulaci s biemenem, jehoZ hmotnost pfi ob&asné manipulaci prekraduje 10 kg
nebo pii Casté manipulaci 5 kg,

3. pfi nichz sménova kumulativni hmotnost ru¢n& manipulovaného bfemene piekracuje 2 000 kg za
prumérnou sménu,

4. vykonavané vsedg, spojené s Castym zvedanim nebo pfenddenim bfemene o hmotnosti vyssi nez
2 kg,

5. spojené se zaujiméanim pracovni polohy v hlubokém predklonu, vklede, v diepu, vleze, ve stoji na
Spickach, s rukama nad vySkou ramen, s rotaci trupu nebo klony trupu o vice nez 10 stupiit, jde-li
o opakujici se pracovni tikony,

6. spojené s tlakem na bficho,

7. pfi nichZ nelze upravit parametry pracovniho mista s ohledem na antropometrické zmény téla,

8. vykonavané v pracovni poloze vstoje nebo vsedé s prevahou statické slozky prace bez moznosti
jeji zmény,

e pii nichZ by mohly byt vystaveny raztim,

Ve smyslu vyhlasky ¢. 180/2015 Sb., v platném znéni § 2, odst. (2) a dle podminek organizace
t€hotnym zaméstnankynim jsou dale zakazany prace:

e pfi nichZ hrozi zhrouceni konstrukce, staveb nebo pad predméti,

e ve vySkach nad 1,5 m, nad volnou hloubkou pfesahujici 1,5 m nebo na souvislé plose, jejiz
sklon od vodorovné roviny je 10 stuprit a vétsi,

Ve smyslu vyhlasky ¢. 180/2015 Sb., v platném znéni § 2, odst. (3) a dle podminek organizace
t€hotnym zaméstnankynim je zakazano pracovat na pracovistich, kde

¢ podle hodnoceni zdravotnich rizik zaméstnavatelem expozice chemickym latkdm nebo smésim
nebo biologickym ¢initelim skupin 2 az 4 miaze ohrozit jejich zdravi nebo zdravi plodu.

4. ZAVERECNE USTANOVENI

Tato smérnice nabyva G¢innosti dnem vydani.

Se smérnici bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci budou prokazatelnym zpisobem seznameni
dotéeni zaméstnanci.
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