SMLOUVA O ZPRACOVANIi OSOBNICH UDAJU

Smluvni strany:

Bytové druzstvo Bystiice

se sidlem: Bysttice, Nova.501, PSC 257 51

IC: 257 38 160

zapsano ve vefejném obchodnim rejstfiku Méstského soudu v Praze, v oddile Dr 4468
bankovni spojeni CS,a.s., pobotka Benesov

C. Gétu 326187389/0800

zastoupeno pfedsedkyni pfedstavenstva Janou Souékovou
a Clenem predstavenstva Martinem Popelkou

(dale jen ,ZPRACOVATEL®) na strané jedné

a

Spolecenstvi vlastnikl jednotek pro dum €p.524 v ulici Nova

se sidlem: Bystfice, Nova 524, PSC 257 51

IC: 289 69 227

zapsano ve vefejném obchodnim rejstfiku Méstského soudu v Praze, v oddile S 10756
bankovni spojeni CS,a.s., pobotka BeneSov

C. uétu 536869329/0800

zastoupeno: pfedsedou vyboru Mgr. Petrem Vobeckym
a mistopredsedou vyboru Martinem Puchem
(dale jen ,SPRAVCE") na strané jedné

uzavrely nize uvedeného dne, mésice a roku tuto smlouvu o zpracovani osobnich udaju

nasledovné:
] Cl. 1.
Ucel smlouvy, doba trvani
1. SPRAVCE a ZPRACOVATEL uzavfeli dne ....... Smlouvu o spravé nemovité véci

(dale jen ,SMLOUVA O SPRAVE*), na zakladé které ZPRACOVATEL vykonavéa pro
SPRAVCE ¢innosti spravy domu a &innosti souvisejici, jak jsou podrobnéji popsany
ve SMLOUVE O SPRAVE. Cinnost spravy domu zahrnuje také ziskavani a dalsi
zpracovani osobnich Udajli, které jsou nezbytné pro poskytovani pravnich,
ekonomickych a technickych sluzeb pfi spravé domu, vedeni ucetnictvi SVJ,

vymahani narokd SVJ, vedeni personalni a mzdové agendy SVJ apod.

2. Osobnim udajem se rozumi kterakoli informace tykajici se &lena nebo smluvniho

partnera SPRAVCE, ktera podléha ochrané podle pravnich predpist.

3. Zpracovanim dle této smlouvy se rozumi jakakoli operace nebo soubor operaci
s osobnimi Udaji nebo souborem osobnich Udajd, napf. ziskavani, shromazdovani,
zaznamenani, uspofadani, strukturovani, uloZeni, pozménéni, vyhledani, nahlédnuti,

pouziti, zpfistupnéni, sefazeni, zkombinovani, omezeni, vymaz, zni¢eni apod.

4. Ugelem této smlouvy je zmocnéni ZPRACOVATELE SPRAVCEM ke zpracovani
osobnich Udaji a uprava vzajemnych prav a povinnosti, které vyplyvaji pro
SPRAVCE a ZPRACOVATELE z pravnich predpist CR na ochranu osobnich udajd,
zejména z narizeni Evropského parlamentu a Rady EU ¢. 2016/679, pfi plnéni

SMLOUVY O SPRAVE.



Odmeéna za Cinnosti dle této smlouvy je jiz zahrnuta v odméné za spravu domu, jak
byla sjednana SMLOUVOU O SPRAVE. Pfipadny narok ZPRACOVATELE na
nahradu nakladd spojenych s plnénim této smlouvy se fidi SMLOUVOU O SPRAVE.

CL L.
Rozsah zpracovani, kategorie subjektt udaji a typ udajua

ZPRACOVATEL je opravnén a zavazuje se zpracovavat osobni udaje dle této
smlouvy vyluéné za ucelem vykonu spravy domu v souladu se SMLOUVOU O
SPRAVE a touto smlouvou. Udaje budou zpracovavany v listinné a elektronické
podobé.

SPRAVCE udéluje timto ZPRACOVATELI pokyn a zmociiuje ho ke zpracovani
osobnich udaji v rozsahu a zpisobem uvedenymi v této smlouvé.

ZPRACOVATEL zpracovava pro SPRAVCE udaje tykajici se ¢lend SPRACE a
smluvnich partnert SPRAVCE, tj. nasledujicich kategorii subjekt(i idaju:

a. vlastnici jednotek;

b. najemnici;

c. funkcionafi a zaméstnanci;

d. smluvni partnefi (identifikaéni a kontaktni udaje fyzickych osob a kontaktni

udaje pravnickych osob)

ZPRACOVATEL zpracovava pro spravce ohledné vySe uvedenych kategorii subjektu
udaju nasledujici typy udaja:

Identifikaéni udaje Jméno

PFijmeni
Titul
Datum narozeni

Kontaktni udaje Adresa bydlisté

Adresa pro dorucovani

Telefonni Cislo

E-mailova adresa

Udaje o spoleéném zastupci spoluvlastnikil jednotky

Ostatni udaje
UZivani bytu /nebyt.
prostoru

Rozudtovani sluzeb

Platebni udaje a informace
o platbach

Vymahani pohledavek:

Cislo bytu /nebyt. prostoru
pocet ¢lenl domacnosti
podlahova plocha (podil na spole€nych Eastech)

naméry a odecty spotfeby tepla a teplé vody
plocha a umisténi bytu pro rozuétovani sluzeb

predpis najemného / pfispévku na spravu domu a pozemku
celkovy predpis zaloh na sluzby

evidence plateb, pfeplatki a nedoplatkl z vyuctovani zaloh
bankovni ucet

evidence pohledavek a pfislusenstvi

udaje o insolvenénim Fizeni (zahajeni, zruSeni, schvéleni
oddluzeni, prohlaseni konkurzu)

udaje o exekuci (nafizeni vykonu rozhodnuti nebo exekuce)
upominky

dohody o splatkach




Daldi udaje pro vyplatu

- rozhodnuti soudut

odmeén funkcionaru a - vySe mzdy (odmény)

zaméstnanc(i SPRAVCE a | - zdravotni pojistovna

stanoveni a odvod dani a - den vzniku a zaniku funkce (prac. poméru)

pojistného - rodinny stav a udaje o manzelce (manzelovi) a détech

- Udaje pro stanoveni dané z pfijmu (dary, pfispévky na penzij.
pojisténi, stav. sporeni)

- den nastupu do zaméstnani

- druh prace

- misto vykonu prace

- rozsah pracovni doby

- predesly zaméstnavatel

- evidence dochazky, Cerpani dovolené, pfekazek v praci

- Udaje o zdravotnim stavu (zménéné prac. schopnosti)

- informace o poskytnuti didchodu

ZPRACOVATEL je opravnén zpracovavat v minimalnim rozsahu dal$i OSOBNI

UDAJE, které nezbytné nutné potiebuje k vykonu SMLOUVY O SPRAVE nebo
k plnéni povinnosti vyplyvajici ze SMLOUVY O SPRAVE stanovené pravnimi
predpisy.

CL. 1.
Prava a povinnosti ZPRACOVATELE

ZPRACOVATEL zaruéuje SPRAVCI, Ze pfi zpracovani OSOBNICH UDAJU provadi

takova technicka a organizacni opatfeni, ktera zajisti dodrZzeni veSkerych zasad
zpracovani stanovenych pravnimi pfedpisy. Za timto u¢elem ZPRACOVATEL.:

a.

2.

minimalizuje podet osob, které maji pFistup k OSOBNIM UDAJUM (udé&luje
k jednotlivym druhim OSOBNICH UDAJU pfistup jen urditym osobam se
specifickym  uzivatelskym opravnénim a nosiCe s uUdaji uchovava
v zabezpec€enych prostorach);

provadi Skoleni svych funkcionafl a zaméstnancu;

provadi kontroly pInéni povinnosti zaméstnancu a funkcionart vyplyvajicich
z pfedpisti na ochranu OSOBNICH UDAJU a z organizaénich opatfeni
ZPRACOVATELE;

pFi zpracovani OSOBNICH UDAJU se Fidi svymi vnitfnimi smérnicemi;
provadi takova technicka opatfeni pro ochranu OSOBNICH UDAJU, ktera
odpovidaji pfislusnému riziku pro prava subjektd udaji a vychazi pfitom
z aktualniho stavu techniky, nakladu na provedeni opatfeni, povahy, rozsahu,
kontextu a ucelll zpracovani a tato opatfeni pribézné testuje a kontroluje;
provéfuje technicka a organizani opatfeni u dalSich zpracovateld, jimz
OSOBNI UDAJE poskytuje.

ZPRACOVATEL se zavazuje:
a.

poskytnout SPRAVCI na jeho Zadost informace potfebné k doloZeni spinéni
povinnosti dle pravnich predpisi a informace o Urovni zabezpeceni
OSOBNICH UDAJU a

b. jestlize se na tom SPRAVCE a ZPRACOVATEL dohodnou, poskytne

SPRAVCI souéinnost pii:




i. plnéni povinnosti SPRAVCE, které vyplynou z pfipadnych Zadosti
subjektd udaju o vykon jejich prav vyplyvajicich z pravnich predpisu na
ochranu osobnich udaj;

i. ohlaSovani pfipadd poruSeni zabezpedeni OSOBNICH UDAJU
dozorovému ufadu nebo subjektu udaj;

jii. pInéni informaéni povinnosti SPRAVCE;

ZPRACOVATEL je povinen:

a.

b.

chranit OSOBNi UDAJE, jakoZ i nosie, na nichZ jsou udaje uloZeny, pred
zneuzitim;

branit nahodnému nebo protipravnimu zniCeni, ztraté, pozménéni,
neopravnénému zpfistupnéni OSOBNICH UDAJU a nosi¢d, na nichZ jsou
uloZeny;

zajistit, aby OSOBNi UDAJE zpracovavaly pouze osoby, které se zavazaly
k mi€enlivosti nebo pro néz povinnost miéenlivosti vyplyva z pravnich
predpisU;

zpracovavat OSOBNi UDAJE pro jiné Ggely nez stanovené touto smlouvou
pouze po predchozim souhlasu SPRAVCE a pfipadné po zajisténi souhlasu
subjektd udaja.

ZPRACOVATEL je opravnén:

a.

b.

provéfit zpracovanim OSOBNICH UDAJU dalsi zpracovatele (za podminek
uvedenych v €l. V. této smlouvy;

odmitnout provedeni pokynu SPRAVCE, pokud by byl v rozporu s pravnimi
pfedpisy na ochranu osobnich Udaju. Na tento rozpor pokyna s platnou pravni
upravou ZPRACOVATEL SPRAVCE upozorni.

CLIv. ]
Prava a povinnosti SPRAVCE

SPRAVCE prohladuje, Ze je spravcem OSOBNICH UDAJU podle pfislusnych
pravnich predpisU, tj. osobou, ktera uréuje ucel a prostfedky zpracovani OSOBNICH
UDAJU.

SPRAVCE je povinen:

a.

b.

C.

d.

zajistit, aby byly OSOBNi UDAJE ziskavany a zpracovany v souladu
S pravnimi predpisy;

plnit informaéni povinnost vUi¢i subjektim udajl vyplyvajici z pfisluSnych
pravnich predpisu;

ZPRACOVATELI predavat a zajistit pfedani OSOBNICH UDAJU, které jsou
presné, aktualni a které odpovidaji plnéni SMLOUVY O SPRAVE;

pfedavat ZPRACOVATELI OSOBNi UDAJE véas a poskytnout
ZPRACOVATELI soucinnost potfebnou pro pinéni toto smlouvy.

SPRAVCE je povinen pfi zpracovani OSOBNICH UDAJU provadét takova technicka
a organizacni opatfeni, ktera zajisti dodrzeni veskerych zasad zpracovani
stanovenych pravnimi pfedpisy. Za timto u¢elem SPRAVCE:

a.
b.
c.

minimalizuje rozsah OSOBNICH UDAJU, které zpracovava;

minimalizuje po&et osob, které maji k OSOBNiIM UDAJUM pfistup;

provadi takova technicka opatfeni pro ochranu OSOBNICH UDAJU, ktera
odpovidaji pfislusnému riziku pro prava subjektd udaji a vychazi pfitom
z aktualniho stavu techniky, nakladim na provedeni opatfeni, povaze,
rozsahu, kontextu a u¢elim zpracovani.



ClL V.
DalS$i zpracovani

SPRAVQE povéfuje ZPRACOVATELE tim, aby pInénim zavazku ze SMLOUVY O
SPRAVE, které jsou spojeny i se zpracovanim OSOBNICH UDAJU, povéfil dal3i
zpracovatele.

ZPRACOVATEL je vyslovné& opravnén predat OSOBNi UDAJE za vySe uvedenym
ucelem ke zpracovani nasledujicim zpracovatelim:
a. Swanu Liberec s.r.o, jakozto dodavateli software uc€ely zpracovani udaji pro
spravu domu a pozemku, v&etné ucetniho software.

V pfipadé, Ze se ukaze potfeba predani OSOBNICH UDAJU dal$im zpracovateltim
nebo zména dosavadnich zpracovatelli, oznami ZPRACOVATEL tuto skute¢nost
SPRAVCI a vyzve ho, aby se kdalSimu zpracovani osobnich udaji vyjadfil.
Neobdrzi-li vyjadfeni (namitku) SPRAVCE do 5 pracovnich dnll, ma se za to, Ze
SPRAVCE se zménou nebo s povéfenim dal$iho zpracovatele souhlasi.

CL. VI.
Dalsi ujednani

SPRAVCE a ZPRACOVATEL se zavazuji:
a. zachovavat mléenlivost o zpracovani OSOBNICH UDAJU a o pfijatych
bezpelnostnich opatieni a
b. informovat se v€as navzajem o veSkerych okolnostech dulezitych pro plnéni
této smlouvy a pro ochranu OSOBNICH UDAJU.

VII.
Doba trvani a ukonéeni smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu Uginnosti SMLOUVY O SPRAVE.

Po ukon&eni smluvniho vztahu na zékladé SMLOUVY O SPRAVE je ZPRACOVATEL
opravnén zpracovavat osobni Udaje vrozsahu a zplsobem stanovenym touto
smlouvou, pokud takové zpracovani nesnese odkladu.

Po ukonéeni této smlouvy ZPRACOVATEL na zakladé pokynd SPRAVCE bud
OSOBNIi UDAJE vymaze, nebo je pfedda SPRAVCI. Povinnosti ZPRACOVATELE
tykajici se bezpecnosti a ochrany osobnich udaju trvaji az do likvidace udaju nebo do
jejich predani SPRAVCI.

ClL. VIII.
Zavérecéna ustanoveni

ZPRACOVATEL nepiedava OSOBNI UDAJE do tfetich zemi a pokud by tak chtél
ucinit, musi si vyzadat pfedchozi pisemny souhlas SPRAVCE.

Pfedmétem zpracovani dle této smlouvy nejsou Zadné citlivé udaje.



3. Tato smlouva a prava a povinnosti z ni vyplyvajici se Fidi pravnimi predpisy Ceské

republiky.
4, Tuto smlouvu Ize ménit a doplfovat pouze pisemné.
5. Tato smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem, kdy je podepsana obéma stranami.
6. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana

obdrzi po jednom.
7. Smluvni strany prohlasuji, ze si tuto smlouvu pfed jejim podpisem precetly, Ze byla

sepsana podle jejich svobodné a vazné minéné vile, nikoli v tisni a za napadné
nevyhodnych podminek, na diikaz ¢ehoz pfipojuji své podpisy.

SPRAVCE: ZPRACOVATEL

Spole€enstvi vilastnikd jednotek Bytové druzstvo Bystfice



